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Calendário de avaliação ASPICE

Equipa de avaliação Modelo de avaliação de referência

Língua de avaliação
Localização da avaliação

Data Agenda Horário CET Nome dos participantes Funções participantes

Dia 1

Dia 1

Síntese da avaliação 08.00-08.30
Introdução à organização 08.30-09.00
SGI.1 Liderança 09.00-10.00

Intervalo 10.00-10.15
SGI.2 Planeamento (Gestão do risco) 10.15-11.15
SGI.3 Suporte 11.15-12.15

Almoço/jantar 12.15-13.15
SGI.4 Funcionamento 13.15-14.15
SGI.5 Avaliação do desempenho 14.15-15.15

Intervalo 15.15-15.30
Consolidação 15.30-16.30

Dia 2

Dia 2 

SGI.6 Melhoria 09.00-10.00

FeM.1 Quadro de parceria para a inovação 10.00-11.00
Intervalo 11.00-11.15

…
Almoço/jantar 12.15-13.00

Consolidação

Dia 3

Dia 3

Dia 4

Dia 4
Dia 5

Dia 5

Avaliador principal (AP): Perito em avaliação da inovação 

Co-avaliadores : Consultores internos/externos
Coordenador local: Contacto da organização

Início (Costa 
Leste dos EUA)
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Dia 5
Dia 6

Dia 6
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Português
No local

Sala de reuniões

Dia 1

Dia 2

Dia 3

Dia 4

Dia 5
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Dia 6
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