Innovationsmanagement -
Werkzeuge und Methoden
zum Management von
Chancen und Ideen
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Hallo!
Freut mich, Sie
kennenzulernen

Kontaktiere uns unter;

www.timsproject.eu

https://www.facebook.com/timsproject
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Aktivitaten:

* 1. Einzelne Ubungen

16 Stunden - Gruppenakiivititen
Einzelunterr * 4. Fallstudien
16 Stunden . mnzeit
‘ . . icht
korperliches
Gesamtanza Training
I1SO 56007 hl der
Ausbildungs
stunden : 32
=1 ECVET
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ZIELE

Identifizierung der erforderlichen Methoden zur Ideengenerierung, um die Planung und
Entscheidungsfindung im Ideenmanagement zu vereinfachen.
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DIESE SCHULUNG GILT FUR:

Jeder, der an Innovationen beteiligt ist, ob Organisation oder
Einzelperson

»*

Jede Art und GrolSe einer Organisation
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Prozesse &
Aktivitaten
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WAS
INSPIRIER
T
IDEEN???



https://martech.org/ideation-inspiration-5-ways-brainstorm-great-ideas-blog-content/

Market
+ Brand Positioning
= Market Share/Positioning
« Channel/Distribution
» Disruption Potential
» Demand/Market Pull
» New Markets

*»

TIMS

User/Customer
« Crowdsourcing
» Customer Empathy
« Customer Observation
» Customer Service
+ Marketing Analytics
» User Experience

Product
« End User Cost
» Incremental Enhancement
« Problem/Issue Solution
» Performance Improvement
« Differentiation
» Product Platforms

Where to look

Technology for ideas & Impac!:
« Idea Import/Export S «» Ecology/Climate
« Technology Push opportunities? « Equality
» Combine/Converging Technologies » Poverty/Hunger

» Research Topics
* Development Activities
= Frugal Design

 Public Health/Well-being
« Social Responsibility
« Sustainability

Business Future
« Strategic Intelligence « Strategic Intent
« [P & Design Around « Future & Back Casting

« Current/Future Capabilities | e Political/Regulatory Policy
» Revenue & Cost Structures | Networking/Novel Partnerships
* Processes & Organization » Trend & Horizon Analysis

* Human Resources s Visioning & Storytelling

« Profit & Business Models « Pattern Recognition

= Supply Chain = Game Changers

Figure 5 — Idea and opportunity inspiration focus areas



IDEENMANAGEMENT-PROZESS UND -AKTIVITATEN

[DENTIFICATION ConcepT CREATION

« [dentify opportunities
« Inspire/Source Ideas
« Describe Challenges

« Generate Ideas

« Descriptive Modelling

» Generate Concepts/Exploration
* Clustering/Theming

« Refine Ideas & Concepts

» [dentify Uncertainties

« Initial Selection

SELECTION

TESTING

* Choose Criteria

* Confirm Concept

» Generate Propositions
» Select for Development
* Transition

* Prototype

* Research/test

* Acquire Knowledge

» Evolve/Enhance

* Reduce Uncertainties

VALIDATION
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TIMS

Bei der Identifikation geht es darum,
den Keim von Ideen und Maoglichkeiten
zu erzeugen, der als Input dienen
konnte (Quellen, @ Methoden und
mmmmmmmmmm Werkzeuge zur Anregung und
Erzeugung dieser Ideen).
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Organisationen sollten aufgrund
der Unsicherheit mindestens zwei
Vorgehensweisen in Betracht
ziehen:

important
organizabion g

1) niedriger bis mittlerer Pfad, eher
typisch fur inkrementelle und
angrenzende Innovationen, und
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Bei der Validierung handelt es sich
Validation um das Ergebnis der Verwendung von
; Werkzeugen und Methoden zum
Testen von Annahmen, Beantworten
von Fragen und Reduzieren von
Unsicherheiten, die durch eine Idee,
eine Chance oder ein aufkommendes
Innovationskonzept entstehen.




Ein Innovationskonzept ist das
Ergebnis der Weiterentwicklung und
Verfeinerung einer ursprunglichen Idee.

Bei der Konzeptentwicklung geht es

darum, sich die ideale Losung vorzustellen
und eine Hypothese (wie sie aussehen
konnte) zu entwickeln, die die
Eigenschaften der potenziellen Losung
erfasst.

Clustering/Theming: Viele
Innovationen lassen sich selten auf eine
emzelne Idee zuruckfuhren, sondern sind
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Testen handelt es sich um
einen Prozess zum Erfassen
fehlender Informationen, um
Organisationen die
Moglichkeit zu geben,
daraus zu lernen und die
Ergebnisse in ihre
Wissensmanagementsysteme
Zu integrieren.
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Bei der Auswahl
handelt es sich um den
Prozess, bei dem
entschieden wird, ob
Ideen/Moglichkeiten/Inno
vationskonzepte
weiterentwickelt,
uberarbeitet oder
archiviert werden.



Verweise
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VERWEISE

Ideenmanagement:_htips://ideanote.io/blog/idea-management

Vorbereitung auf das Ideenmanagement:
https://youtu.be/xA7p7V2eypk ?si=3JvXZxx9kMw4Pegy
International Journal of Innovation:

https://www.sciencedirect.com/science/article/pii/S2096248717300048
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https://youtu.be/h8hCW0OL-Eo?si=jfaMDU2nH5oT4LIg
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Gefordert durch die Europdische Union. Die gedufSerten Ansichten und
Meinungen sind jedoch ausschliefSlich die des Autors bzw. der Autoren
und spiegeln nicht notwendigerweise die Ansichten der Europdischen
Union oder der Europdischen Exekutivagentur fur Bildung und Kultur
(EACEA) wider. Weder die Europdische Union noch die EACEA konnen
fur diese Ansichten verantwortlich gemacht werden.
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