
Inovāciju vadība — 

Inovāciju vadības sistēma 



Sveiki! 
 Prieks iepazīties

Sazinieties ar mums, rakstot uz: 

•www.timsproject.eu


•https://www.facebook.com/timsproject

  



Uzlabojumi  
 



Organizācijai ir jānosaka un jāizvēlas uzlabojumu 

iespējas un jāīsteno darbības un pārmaiņas IVS, 
ņemot vērā darbības novērtējuma rezultātus.
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Organizācijai 
jāapsver 

pasākumi un 
pārmaiņas, lai:

Saglabātu vai uzlabotu stiprās puses 

Novērstu trūkumus un nepilnības 

Koriģētu, novērstu vai samazinātu 
novirzes un neatbilstības



▪ Organizācijai  ir  jānodrošina,  ka  aktivitātes  un  pārmaiņas  tiek  īstenotas 

savlaicīgi, pilnīgi un efektīvi.


▪ Organizācijai  ir  jāinformē  par  darbībām  un  pārmaiņām  organizācijā  un  citās 

ieinteresētās pusēs, lai stimulētu mācīšanos un uzlabojumus.


▪ Novirzi var raksturot kā identificētu trūkumu, nevēlamu ietekmi vai atšķirību no 

paredzētās darbības, savukārt neatbilstība ir neatbilstība prasībām.
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Novirze, neatbilstība 
un koriģējošās 

darbības



a) reaģē uz novirzi vai neatbilstību un vajadzības gadījumā:


1) veic pasākumus, lai to kontrolētu un labotu;


2) saskaras ar sekām;
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Ja rodas novirze vai neatbilstība, organizācija:



b) izvērtē vajadzību veikt pasākumus, lai novērstu novirzes vai neatbilstības 

cēloņus, lai tā neatkārtotos vai neatkārtotos citur:


1) pārbaudot un analizējot novirzi vai neatbilstību; 
 2) nosakot novirzes vai neatbilstības pamatcēloņus; 
 3) nosakot, vai pastāv vai varētu rasties līdzīgas novirzes vai neatbilstības;
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Ja rodas novirze vai neatbilstība, organizācija:



c) veic visas vajadzīgās darbības; 
 d) pārskata veikto koriģējošo darbību efektivitāti;


e) vajadzības gadījumā atjaunina plānošanas laikā noteiktās iespējas un 

riskus;

f) vajadzības gadījumā maina IVS.


Korektīvajām darbībām ir jāatbilst identificēto noviržu un neatbilstību 

ietekmei.
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Ja rodas novirze vai neatbilstība, organizācija:
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a) noviržu vai neatbilstību 
raksturu un ar tām veiktās 
darbības; 

Organizācijai jāuztur dokumentēta 
informācija, kas apliecina: 

b) jebkuru koriģējošo 
darbību rezultātus.



Nepārtraukta uzlabošana 
Organizācijai pastāvīgi jāuzlabo IVS piemērotība, atbilstība, 

efektivitāte un lietderība.
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Finansē Eiropas Savienība. Tomēr paustie viedokļi un uzskati ir tikai un vienīgi 
autora(-u) viedokļi, un tie ne vienmēr atspoguļo Eiropas Savienības vai Eiropas 
Izglītības un kultūras izpildaģentūras (EACEA) viedokli. Ne Eiropas Savienība, ne 
EACEA par tiem neuzņemas atbildību.
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