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MACIBU REZULTAT!

ZINATNE

K1.1: ZinaSanas par definicijam, kas
saistitas ar inovaciju vadibu MEASURE,
ieskaitot jédzienus un principus.

K1.2: ZinaSanas par iesp&jamam ilgtermina
sekam, ko var radit mérijumu ievieSana,
parvaldot savas inovacijas organizaciju
iekSiené.

K1.3: ZinadSanas par to, cik svarigi ir noteikt
un ieviest stimulus, ka ari novertét
inovacijas darbibu rezultatus, iznakumu un
ietekmi.

Inovaciju vadibas sistémas principi
darbavieta.

PRASMES

- S1.1: Spéj efektivi sazinaties ar koleégiem
un vaditajiem par koncepcijam un
principiem, kas saistiti ar inovaciju vadibas
pasakumiem.

- S2.2: Prakseé efektivi Istenot mérfjumus
inovaciju vadibas aktivitates.

- S2.3: ldentificét darba vieta rezultatu
novértéjumu attieciba uz inovaciju vadibas
sistémas principiem

ATTITUDES

Al.1: Atbildibas sajata par savu pasakumu
inovaciju vadibu, ieskaitot koncepcijas un
principus, un rikoties, kad tas ir
nepiecieSams organizacijas iekSiené.

Al.2: Sadarbibas sajata un kolégu atbalsts,
tostarp vélme veikt proaktivus pasakumus,
lai risinatu novertéSanas un inovacijas
pasakumus organizaciju iekSiené.

Al1.3: Personigas atbildibas un apzinas
apzina, tostarp ietekmes ka galvena darba
vietas inovaciju parvaldibas kultdras
sastavdala
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Satura raditajs . Pasakumi inovacijas
pasakumu izveidei un
uzsaksanai

. Inovacijas procesu merijumi.

. Inovaciju iniciativu merijumi

. Inovaciju portfelu merijumi.




3.

Inovaciju
iniciativu
merijumi

ST Co-funded by
L the European Union




Inovaciju iniciativu FAZES
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Pardomasim...Vadibas un kulturas merijumi

Cik atvérta ir vadiba un
darbinieki jaunam
idejam?

Cik labi cilvéki sadarbojas
iIekSéji un aréji?

Ka darba vide ietekmé
organizacijas inovacijas
aktivitates?

Cik labi organizacija
macas no saviem
lepriekSéjiem inovacijas
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PIEMERI

Aizsargato IP skaita pieaugums %.
Vai més pilntba g P g

izmantojam savus Intelektualie aktivi |lenémumi (zaudéjumi) intelektuala
intelektualos resursus- Ipasuma aizsardzibas
(tiesvedibas) dé|

Ikgadéjo sanaksmiju vai iniciativu

Vai vaditajiem ir skaidra skaits, kuras galvena uzmaniba

vizija, vai vini formalizé Vadiba pieversta inovacijas vizijai un
savu stratégiju un informe strategijal.

par to visu organizaciju. % inovacijas pasakumu, kas pilniba
saskanoti ar stratégiju
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Pt Co-funded by
A the European Union




1.- ISO 56008 Inovaciju vadiba - Inovaciju darbibas mérijumu riki un metodes - Noradijumi

2.- https://www.viima.com/blog/how-to-measure-innovation-kpis#infographic

3.- https://www.youtube.com/watch?v=k2iymNBSabc Stratégijas parvaldibas mérijumi.

4.- Measuring Creativity for Innovation Management raksts David H. Cropley! , James C. Kaufman?, Arthur ). Cropley
Associate Professor, Defense and Systems Institute, University of South Australia, Mawson Lakes Campus, Mawson Lakes, SA 5095
AUSTRALIA.
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Finanse Eiropas Savieniba. Tomer paustie viedokli un uzskati ir tikai un
vienigi autora(-u) viedokli, un tie ne vienmer atspogulo Eiropas
Savienibas vai Eiropas Izglitibas un kulturas izpildagenturas (EACEA)
viedokli. Ne Eiropas Savieniba, ne EACEA par tiem neuznemas atbildibu.
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