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d Warum ist lhnen die Etablierung eines
IP-Managements im Mittelstand
wichtig?

J Was sind die Vorteile?
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, Eine effiziente Verwaltung geistigen
Eigentums ist der Schliussel zur
Unterstutzung des Innovationsprozesses ,
von wesentlicher Bedeutung fur das Wachstum
und den Schutz von Unternehmen und ihr Motor
fur die Wettbewerbsfahigkeit. “*

ISO 56005: Innovationsmanagement
Werkzeuge und Methoden flr das Intellectual Property Management



ST Co-funded by
* the European Union

ZIELE

Im Rahmen dieser Einheit sind die Lernenden in
der Lage, das Intellectual Property
Management zu definieren und zu
uberprtfen sowie eine Intellectual Property-
Strategie gemals I1SO 56005 zu entwickeln
und zu bewerten.

TIMS



Verwaltun , Geistiges Eigentum ist ein integraler

g Bestandteil jeder Geschaftsstrategie .”

geistigen Wenn Sie wissen, wie Sie Ihr geistiges

Eigentums Eigentum effektiv verwalten, konnen Sie Ihr
Geschaft voranbringen oder die Wirkung
lhres Forschungs- und

Innovationsprojekts maximieren .”

uelle:

https://intellectual-property-helpdesk.ec.europa.eu/ip-management-and-resources_
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https://intellectual-property-helpdesk.ec.europa.eu/ip-management-and-resources_en
https://intellectual-property-helpdesk.ec.europa.eu/ip-management-and-resources_en
https://intellectual-property-helpdesk.ec.europa.eu/ip-management-and-resources_en

,Geistiges Eigentum st zu einem zentralen Baustein fur den
wirtschaftlichen Erfolg und die Wettbewerbsfahigkeit Vvieler
Unternehmen - und insbesondere kleiner und mittlerer Unternehmen (KMU) -
geworden, da moderne Volkswirtschaften zunehmend von wissensbasierten
Dienstleistungen und Produkten bestimmt werden.

Daher ist es fuir KMU von grundlegender Bedeutung, sich uber den
Wert ihrer immateriellen Vermégenswerte im Klaren zu sein und
fundierte Strategien zu entwickeln, um ihr geistiges Eigentum zu erfassen, zu
verwalten, zu schidtzen und moglicherweise durchzusetzen.”

Quelle: Erste Schritte (europa.eu)
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https://intellectual-property-helpdesk.ec.europa.eu/ip-management-and-resources/getting-started_en
https://intellectual-property-helpdesk.ec.europa.eu/ip-management-and-resources/getting-started_en
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Bewerten Sie den Kontext und

schatzen Sie die benotigten

Ressourcen und Aktivitaten
ab

Mogliche Partner bewerten

ngen

Rollen und
Verantwortlichkeiten
zuweisen
Erarbeiten Sie ein
Awareness-Tool , um es bei
R h e D PELRENGD
Probleme und
prognostizieren Sie IP-
Risiken Dritter

Erarbeiten Sie ein praktisches
gemeinsames Verstandnis

Erstellen Sie eine IP-Strategie und
wenden Sie diese unternehmensweit

an.
Betreiben Sie IP-Management in
verschiedenen Phasen des
Innovationsprozesses

Erklaren Sie die Prozesse
und Schritte
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1P MANAGEMENT FRAMEWORK

Financial considerations
(4.6)
Legal considerations

1P strategy goals

(51)

— (5.2) —

Developing IP strategy

Implementing IP strategy
(5.3)

1P STRATEGY

- review internal IP
records/database;

« review third party IP to assess
risks and oppertunities;

- create concepts from promising
ideas or potentlal solutions;

+ determine potential opportunities
for new IP;

+ investigate and assess the concepts
created;!

+ Identlfy potential parmers or licensees
and assess risks and opportunities;

+ retain and maintain the documented
information;

+ select the best conceprs from those

- Conduct further [P analysis to assess IP risks and opportunities relevant
to workable solutions;

- Mitlgate risks ldentlfled through the [P analysis of workable solutlons;

« Exercise rights and fulfill relevant contractual obligations;

- Apply measures to ensure that 1P protection is maintained;

- Update records of workable solutions;

- Suppert the branding strategy by addressing trademark and other
relevant IP,

created,

Identlfy
| epportunities |

(6:2)

Create
concepts
(63)

Validate
concepts
(6:4)

Develop
| solutions
(6.5)

Deploy
solutions

(6.6)

+ Monltor and assess IP risks;

- Ensure ideas are captured by varlous means
and stored along with relevant data;

+ Establish good communication between IF,
RE&D and marketing staff;

+ Conduct internal TP portiolio analysis:

- Conduct analysls on the state of the art and/or
1P,

- Conduct IP analysis to assess IP risks and
opportunities;

- Determine how to mitigate above risks;

« Negotiate with potential collaborators
andlicensors

- Ensure that IP protection can be maintained™

- Update the records of the validated concepts,

- Address legal disputes should they arise;

« Review P filings, technical innovarion direction, marker
trends etce, to identify innovation opportunitiess

+ Understand the utility of the TP assets of the organization;

- Leverage IP assets;

+ Update relevant information about IF assets or IP portfolio,|

IP MANAGEMENT
IN THE INNOVATION PROCESS
(8)

Figure 2 — Structure of IP management with reference to the clauses of this document
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Verweise

1. 1S5S0 56005:2020(E) - Innovationsmanagement - Werkzeuge und Methoden fiir das Management geistigen Eigentums - Leitfaden

2. [Geschaéftsforderung: Wie die EU KMU beim Schutz ihres geistigen Eigentums unterstltzen kann - YouTube](

https://www.youtube.com/watch?v=RdoJ/HBsnG04 )
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https://intellectual-property-helpdesk.ec.europa.eu/ip-management-and-resources_en
https://www.youtube.com/watch?v=RdoJHBsnG04
https://www.linkedin.com/pulse/ip-your-responsibility-marc-pearson/
https://shipglobalip.com/blog/eight-reasons-for-choosing-an-ip-portfolio-management-company-to-coordinate-your-filing-processes%5BEU-IPR-Guide-IP-and-Contracts(3).pdf
https://shipglobalip.com/blog/eight-reasons-for-choosing-an-ip-portfolio-management-company-to-coordinate-your-filing-processes%5BEU-IPR-Guide-IP-and-Contracts(3).pdf
https://intellectual-property-helpdesk.ec.europa.eu/system/files/2021-02/EU-IPR-Guide-IP-and-Contracts(3).pdf
https://intellectual-property-helpdesk.ec.europa.eu/ip-management-and-resources_en
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Gefordert durch die Europdische Union. Die gedufSerten Ansichten und
Meinungen sind jedoch ausschliefSlich die des Autors bzw. der Autoren
und spiegeln nicht notwendigerweise die Ansichten der Europdischen
Union oder der Europdischen Exekutivagentur fur Bildung und Kultur
(EACEA) wider. Weder die Europdische Union noch die EACEA konnen
fur diese Ansichten verantwortlich gemacht werden.



	Slide 1
	Slide 2
	Slide 3
	Slide 4
	Slide 5
	Verwaltung geistigen Eigentums
	Slide 7
	Fähigkeiten und Einstellungen
	ISO 56005:
	Verweise
	Slide 11
	Slide 12

